Samen werken aan

6.250

woningen in Twente

10.000+

trotse huurders

90

enthousiaste collega's

Vacature

communicatieadviseur
Parttime (28 uur) | HBO | Deskundig | Diplomatiek | Zelfstandig | Initiatiefrijk

Wij zijn Beter Wonen

Beter Wonen is een
woningcorporatie die zich sterk
betrokken voelt bij de
samenleving in Almelo en
omgeving. Beter Wonen beheert
en verhuurt ca. 6.250 woningen in
de wijken en buurten in de stad en
staat voor kwaliteit in product en
dienstverlening. We werken aan
prettig wonen én een goed
leefklimaat voor onze huurders.
Het is onze missie dat onze
huurders met trots wonen in onze
woningen.

Bij alles wat we doen, werken we
vanuit onze kernwaarden: wij zijn
betrokken, betrouwbaar,
doortastend, realistisch en
dichtbij.

Wij werken intensief samen met
maatschappelijke partners in
wijken en buurten zoals
zorginstellingen, gemeente,
welzijn en onderwijspartners. Ook
werken we samen met collega
woningcorporaties en
huurdersorganisaties.

De organisatie van Beter Wonen is in beweging. De ambities zijn groot voor
de komende jaren: in verbinding met onze huurders, duurzame
samenwerking in de wijk, woningen van hedendaags comfort, een
toekomstbestendig bezit en een professionele en wendbare organisatie. Om
al deze opgaven te kunnen realiseren, zijn wij op zoek naar een nieuwe
collega in de functie van communicatieadviseur.

Wat ga je doen?
In deze leuke functie ben je sparringpartner voor collega's rondom
strategische thema'’s, in lijn met onze nieuwe ondernemingsstrategie 'Thuis

bij Beter Wonen'.

Geen dag is als communicatieadviseur hetzelfde. Het ene moment bespreek
je complexe strategische communicatievraagstukken met de directeur-
bestuurder, en het volgende informeer je collega's over interne projecten
via intranet of denk je mee over belangrijke momenten van communicatie
richting huurders. Je switcht dus moeiteloos van corporate communicatie
naar huurderscommunicatie. Ook ben jij in deze rol onze perswoordvoerder.
Soms sta je de pers buiten je reguliere werktijden te woord.

En jij bent natuurlijk degene die samen met de medewerker communicatie
vitvoering geeft aan de recent vastgestelde communicatiestrategie. Deze
strategie bepaalt de koers voor de komende jaren en bestaat uit de
volgende thema's:

e dienstverlening aan onze huurders
e huurdersparticipatie
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https://www.beterwonen.nl/media/1733/ondernemingsstrategie-2024-2027-verkorte-versie.pdf

Wat ga ja doen? (vervolg)

e Interne communicatie en samenwerking

e Stakeholdercommunicatie

o Contentstrategie en social media
e Strategische woordvoering

e Arbeidsmarktcommunicatie

Daarnaast (bege)leid je groepen en projecten, je bent als type een sterke
communicator: deskundig, diplomatiek, zelfstandig, initiatiefrijk en
resultaatgericht.

Voel je thuis bij Beter Wonen

Hecht jij aan een fijne werksfeer, bij ons kan je zijn wie je bent. Er wordt hard
gewerkt, maar we houden ook van gezelligheid op z'n tijd. Als je bij ons start,
loop je met collega’s van andere afdelingen mee, zo voel je je snel op je
gemak. In de middag kies je voor je eigen moment, voorzien van onze lekkere
en gezonde lunch, die voor je klaarstaat. Loop je liever een rondje, er is altijd
wel iemand die meeloopt. Wil je graag nog een opleiding of training doen? Goed
idee!

Wat vragen we je?
o HBO/HBO+ werk- en denkniveau;
e Afgeronde opleiding richting communicatie in combinatie met meerdere
jaren advieservaring;
e Analytisch sterk en creatief in het vinden van oplossingen;
e Een viotte pen; je weet je schriftelijk en mondeling uitstekend uit te
drukken.

Dit bieden wij je
e In eerst instantie een jaarcontract, met uitzicht op een contract voor
onbepaalde tijd;
¢ Arbeidsvoorwaarden conform CAO Woondiensten, schaal J (salaris
tussen € 4.366,- en € 5.897,- bruto per maand, op basis van een 36-
urige werkweek).

Wij kiezen er bewust voor om deze vacature zelf in te vullen. Wij vragen
bedrijven of organisaties die hun diensten willen aanbieden, geen contact
met ons op te nemen.

Vacature communicatieadviseur

Parttime (28 uur)

Is dit echt iets voor jou?

Ben jij geinteresseerd in een
veelzijdige baan? Dan zijn wij
gelnteresseerd in een
kennismaking! Mail je CV en
motivatiebrief aan
personeelszaken@beterwonen.nl

Reageren op deze vacature kan
t/m donderdag 15 augustus
2024. De gesprekken vinden
plaats op dinsdag 27 augustus
en woensdag 11 september 2024,

Voor vragen over de inhoud van
de functie neem je contact op
met Ayla Bennink (medewerker
communicatie), telefoonnummer
06-82668665 of Mirande
Rouweler (adviseur P&0),
telefoonnummer 06-21174806.

Beter Wonen neemt veiligheid
en goed gedrag heel serieus.
Om deze reden vragen wij aan
nieuwe medewerkers een
Verklaring Omtrent het Gedrag
(VOG).

Nieuwsgierig naar werken bij
Beter Wonen? Bekijk onze
bedrijfsvideo!

Samen werken aan beter wjnen


https://youtu.be/T3NpBaFkz3Y?feature=shared



